
SCHEMA DI CONVENZIONE

TRA

l'Ente Parco Nazionale dell'Arcipelago di La Maddalena (di seguito denominato semplicemente
PNALM), ente gestore del Parco Nazionale dell'Arcipelago di La Maddalena, istituito con Legge n.
10/1994, avente C.F. 91019760908, nella persona del Dott. Giuseppe Bonanno, nato a La
Maddalena (Prov. OT) il 10 luglio 1975, non in proprio ma nella sua qualità di Presidente e legale
rappresentante dell'Ente, domiciliato in tale sua qualità in La Maddalena alla Via Giulio Cesare n.
7, presso la sede legale del PNALM;

E

l'Azienda Speciale "Parco di Porto Conte" (di seguito denominato semplicemente ASPPC), ente
gestore del Parco naturale regionale "Porto Conte" istituito ai sensi della Legge Regionale n.
4/1999, avente C.F. 92073010909 nella persona del Avv. Francesco Sasso, nato a Alghero (Prov. SS)
il 24/09/1975, non in proprio ma nella sua qualità di Presidente e domiciliato in tale sua qualità in
Alghero (SS) Loc Tramariglio SP. 55 N. 44, presso la sede legale dell'ASPPC.

PREMESSO CHE

in data 13 maggio 2012 è cessato il rapporto di lavoro del Direttore del PNALM, per la naturale
scadenza contrattuale;
con Deliberazione n. 14 in data 13 aprile 2012 il Consiglio direttivo del PNALM ha stabilito di
avviare le procedure per l'individuazione dei candidati alla Direzione del PNALM;

DATO ATTO

che in data 2 maggio 2012, con nota protocollo n. 2339/2012, il PNALM ha chiesto ali'ASPPC la
disponibilità di concedere sino all'espletamento delle procedure di individuazione del nuovo
Direttore del PNALM, l'autorizzazione al Dott. Vittorio Gazale, che ricopre attualmente il
ruolo di Direttore presso l'ASPPC, per lo svolgimento delle funzioni di Direttore, previo
consenso dello stesso;
che in data 8 maggio 2012 l'ASPPC trasmetteva il nulla osta a favore del Dott. Vittorio Gazale
per lo svolgimento delle funzioni di Direttore del PNALM;

che il Dott. Vittorio Gazale, in qualità di Direttore dell'ASPPC ha in atto un contratto di
dirigente di seconda fascia ai sensi del CCNL Autonomie locali;

tutto ciò premesso, SI CONVIENE e SI STIPULA quanto segue:

Art. 1 - Individuazione delle parti e valore delle premesse
L'individuazione delle parti (PNALM e ASPPC, di seguito definiti anche come "Enti") e le
premesse fanno parte integrante e sostanziale della presente convenzione.



Art. 2 - Oggetto
I dui1 l ' e n t i s t i p u l a n o la pivsrnii* t omvn/ionr allo scopo di svolgnv in mudo coordinato ed in
forma associata le funzioni di direzione, nelle more della individuazione del Direttore del
PNALM.

Art. 3 - Ente Capo Convenzione
L'ASPPC assume la veste di Ente "Capo Convenzione".

Art. 4 - Modalità Operative
Con la presente convenzione i due Enti prevedono che un unico Direttore presti la sua opera
presso i due Enti, articolando le prestazioni lavorative in modo da assicurare il corretto
funzionamento presso ciascun Ente e per un numero di ore lavorative proporzionale alle
dimensioni degli apparati burocratici degli Enti e dalla complessità delle problematiche degli
stessi. Il calendario dei giorni sarà stabilito di comune accordo tra i Presidenti dei due Enti, sentito
il Direttore e potrà essere variato allo stesso modo per necessità di servizio.
I due Enti con la presente Convenzione convengono che il Dott. Vittorio Gazale - che accetta -
svolga le funzioni di Direttore prò tempore presso il PNALM.

Art. 5 - Durata
La presente Convenzione ha durata di 3 (tre) mesi, rinnovabili, a decorrere dalla data di
sottoscrizione della presente da parte di entrambi i legali rappresentanti dei due Enti; la presente
Convenzione cessa in ogni caso di avere validità, anche prima della scadenza, a conclusione delle
procedure di indicazione del nuovo Direttore secondo l'iter previsto dalla normativa vigente.

Art. 6 - Trattamento economico
L'Ente "Capo Convenzione" provvedere all'erogazione delle intere competenze economiche
spettanti al Direttore ed al successivo recupero, al termine della Convenzione, ovvero a propria
discrezione mensilmente, delle competenze a carico del PNALM.
Le spese relative al trattamento economico graveranno su ciascun Ente in proporzione

all'assolvimento delle funzioni e compiti del Direttore utilizzando il parametro della prestazione
temporale giornaliera, determinata all'art. 7 della presente Convenzione.
II versamento del rimborso a favore dell'ASPPC, dovrà avvenire secondo le modalità indicate da
questi, entro 15 (quindici) giorni dalla presentazione della tabella retributiva erogata al Direttore
nel mese precedente.
Al termine dello svolgimento delle funzioni e compiti del Direttore prò tempore, verrà avviato il
procedimento di verifica e valutazione dei risultati conseguiti dal/"stesso in coerenza con gli
indirizzi e le direttive espressi dal Presidente e dagli Organi deliberativi del PNALM rapportati al
periodo di riferimento dello svolgimento dell'attività, anche sulla base di una documentata
relazione concernente la gestione svolta.
L'attività di verifica di cui al precedente comma si basa su criteri preventivamente fissati dal
Consiglio direttivo del PNALM e si articola in due fasi, alla prima delle quali provvede



I
-

l'Organismo indipendente di valutazione interno istituito ai sensi del D. Lgs. 150 del 27/10/2009,
il quale sottopone poi all'approvazione dell'organo consiliare la valutazione effettuata.
Il Direttore ha diritto di partecipare, in contraddittorio, al procedimento di valutazione che lo
riguarda e di accedere ai relativi atti.

Art. 7 - Orario di Lavoro

Le prestazioni lavorative del Direttore sono articolate in modo da assicurare il corretto
funzionamento presso ciascun Ente per un numero di giornate lavorative proporzionale alle
dimensioni degli apparati burocratici degli enti e dalla complessità delle problematiche degli enti
stessi, e così determinate in via preliminare:

PNALM: n. 2 (due) giornate lavorative settimanali;
ASPPC: le residue giornate lavorative settimanali.

Il calendario dei giorni sarà stabilito di comune accordo tra i Presidenti dei due Enti, sentito il
Direttore e potrà essere variato allo stesso modo per necessità di servizio.

Art. 8 - Risoluzione consensuale

È sempre ammessa la risoluzione consensuale della presente Convenzione.

Art. 9 - Normativa applicabile
Per rutto quanto non espressamente previsto e disciplinato dal presente atto le parti fanno espresso
rinvio alla normativa contenuta nel Libro V del Codice civile e alle altre disposizioni di legge.

Art. 10 - Registrazione
La registrazione della presente Convenzione verrà effettuata in caso d'uso a cura e spese della parte
interessata.

Letto, approvato e sottoscritto.

(per l'ASPPC) (per il PNALM)
IL PRESIDENTE IL PRESIDENTE

Avv. Francesco SASSO Dott. Giuseppe BONANNO




