COMITATO UNICO DI GARANZIA
Per le pari opportunita, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni

VERBALL DISEDUTA N.3IDEL 27 APRILL 2016

Lanno 2006, giorno ventisetle del mese di Aprile, presso la sede dell’ Ente Parco Nazionale
delfArcipelage di La Maddalena, si ¢ riunito, alle ore 100, previa convocazions urgente dol
Prosidente del CUG, i Comilato in oggello, costituito con Detorminazione Gonerale n. 804 del 0]

Dicombre 2004, per discutere o deliberare sul seguente ordine del giorno:

I, Bozza Piano della Performance 20H6-2018;

2. Varie ed eventuali. [ TCI e S [

Risultano convocati

. NOMINATIVI p X
 Dotlssa Paoka BRUNDU (Presidente) X
Rag. Rosa Chiara 10! (Bifettiva) (U1~ N
Dottssa Antonedla C Elfrettiva) CISHy X

Sig. Pietro Cunco

Sig. Lorenze MUZZU (Elfcitive)
~5ig. Antonio Salmer (Supplente

-

}

H Presidente, constatato il numoere det prosenti necessario ai Tini dello vahlidita della seduta,

dichiara aperta la stessa,
Vengono affrontati | diversi punti all’'ordine del giorno come di seguito:

1. Bozza Piano della Performance 20716-2018

In data odicrna il Direttore ha fatto pervenire al CUG, tramite mail dall’ ufficio organi
istituzionali o legali, la borza def Plano della Performance 2016-2018,
H documenlo proposto risulla carente in molle parti fondamentali, come ad csempio non
sono ancara attribuili gli obietlivi o tutid § dipendenti, mancane i pesi. in aleuni casi
mancano indicatori, targhet ¢ sviluppo dell’attivita proposta con specifiche della stessa.
Pertanto ¢ necessaria Vintegrazione delle suddette parti per analizzare il Plano al fine di

esprimere il parere di competonza.
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5i ricorda inoltre di tener conto, nell’elaborazione del Piano, delle ultime attestazioni

dell’OIV, delle indicaxioni generali fornite dall’ ANAC e dei contenuti del Piano delle azioni

positive presentato dal CUG.

E doveroso ricordare che negli anni i dipendenti dell’ Ente Parco hanno avuto da obiettare

sutla performance e sull'impostazione normativa della stessa e a tutt'ogei i dubbi e le

applicazioni della performance permangono.

St invita il Direttore a sotloporre il Piano definitivo al CUG con congruo anticipo.

5i dichiara sciolta la riunione alle ore 11,05,

Letto, firmato e sottoscritto

Firma
Dott.ssa Paola BRUNDU (Presidente) . ;‘.\-&,--‘- .
Rag. Rosa Chiara LOI (Effettiva) (UiL) i /, ff .
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Dott.ssa Antonetla GAIO (Effettiva) CISL) {0 (\’A o P
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Sig. Antonio Salmeri (Supplente)
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